Sygn. akt XXIV C 515/13

POSTANOWIENIE

Dnia 15 grudnia 2014 .

Referendarz sadowy w Sadzie Okregowym w Warszawie
Wydzial XXIV Cywilny — Malgorzata Wrona

po rozpoznaniu w dniu 15 grudnia 2014 r. w Warszawie
na posiedzeniu niejawnym

sprawy z powddztwa M. S.iJ. S.

przeciwko R. W.

o zaplate

postanawia: przyznaé¢ bieglemu sqgdowemu B. W. wynagrodzenie za sporzqdzenie opinii
uzupelniajgcej w kwocie 479,55 zl (czterysta siedemdziesiqt dziewieé zlotych 55/100), ktorej
wyplacenie polecié Kasie Sqdu Okregowego w Warszawie, tymczasowo ze srodkow Skarbu
Panstwa.

UZASADNIENIE

Biegly sadowy B. W. sporzadzil opinie uzupelniajaca, zgodnie
z postanowieniem Sadu z dnia 17 pazdziernika 2014 r., oraz przedstawil rachunek
z dnia 14 listopada 2014 r. wraz z karta pracy (k.249,262-266).

Wedlug art. 89 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sagdowych

w sprawach cywilnych (Dz.U. Nr 167, poz. 1398 z p6Zzn. zm.), bieglemu powolanemu
przez sad przysluguje wynagrodzenie za wykonang prace oraz zwrot poniesionych
przez niego wydatkow niezbednych dla wydania opinii, ktére to naleznosci, przyznaje
i ustala sad lub referendarz sadowy (art. 93 w/w ustawy).

Zgodnie za$ z art. 89 ust. 2 i 3 w/w ustawy, wysoko$¢ wynagrodzenia bieglego

za wykonana prace ustala sie, uwzgledniajac wymagane kwalifikacje, potrzebny

do wydania opinii czas i naklad pracy, a wysoko$¢ wydatkéw - na podstawie zlozonego rachunku, przy czym,
wynagrodzenie bieglych oblicza sie wedlug stawki wynagrodzenia za godzine pracy albo wedlug taryfy zryczaltowanej
okreslonej dla poszczegolnych kategorii biegltych ze wzgledu na dziedzine, w ktérej sg oni specjalistami, a podstawe
obliczenia stawki wynagrodzenia za godzine pracy i taryfy zryczaltowanej stanowi

ulamek kwoty bazowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, ktorej wysoko$¢ okresla ustawa
budzetowa. W ustawie budzetowej na rok 2014 z dnia

24 stycznia 2014 r. (Dz. U. z dnia 3 lutego 2014 r., poz. 162), w art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. a ustalono wysoko$¢ kwoty bazowe;j
dla wskazanych wyzej os6b na kwote 1.766,46 zl.

Wedlug natomiast § 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 24 kwietnia 2013 r. w sprawie okreslenia
stawek wynagrodzenia bieglych, taryf zryczaltowanych oraz

sposobu dokumentowania wydatkéw niezbednych dla wydania opinii w postepowaniu cywilnym (Dz. U. z dnia 30
kwietnia 2013 r., poz. 518), stawka wynagrodzenia bieglych powolanych przez sad za kazda rozpoczeta godzine pracy,
wynosi - w zalezno$ci



od stopnia zlozono$ci problemu bedacego przedmiotem opinii oraz warunkéw, w jakich opracowano opinie - od 1,28%
do 1,81% kwoty bazowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe.

Z analizy przedstawionego rachunku wynika, ze biegly, przy obliczaniu wynagrodzenia, zastosowal stawki, mieszczace
sie w granicach wyznaczonych przez powyzsze przepisy, nie budzi tez zastrzezen ilo$¢ 15 godzin, po§wieconych na
wykonanie opinii uzupeliajacej. Zwazywszy wiec na kwalifikacje bieglego, naklad pracy

i poSwiecony czas, wniosek o przyznanie wynagrodzenia zasluguje na uwzglednienie

w caloéci.

Majac na uwadze powyzsze, na podstawie powolanych przepiséw, orzeczono
jak w sentencji.

7/ Odpis postanowienia doreczy¢:
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